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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 199 

22 Φεβρουάριου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


Αποκεντρωμένες Διοικήσεις.1 

Περιφέρειες.2 

Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς.3 


ΑΠΟΚΕΝΤΡ ΩΜΕΝΕΣ Δ ΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

(ΐ) 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την αριθμ. 247/2012 απόφαση του Δημάρχου Σύμης 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 
του Ν.3584/2007, λύεται αυτοδικαίως και αζημίως στις 
31.12.2012, η σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου με το Δήμο Σύμης, του Ειδικού Συνεργάτη του 
Δημάρχου Σύμης, Πάσσου Ελευθερίου-Γεωργίου του Νι¬ 
κολάου λόγω κατάργησης της θέσης Ειδικού Συνεργάτη 
που κατείχε σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγρ. ΣΤ 
υποπαραγρ. ΣΤ.1 του άρθρου πρώτου του Ν.4093/2012. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 6296611374/3-1-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου 
232/31-01-2013). 

Με την αριθ. 70/31-12-2012 απόφαση του Πρόεδρου του 
ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτι¬ 
σμού, Αθλητισμού και Παιδείας Δήμου Χίου, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151 και 152 
του Ν. 3584/07, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση 
της υπαλλήλου του Αναστασίας Τσιμπινού του Νικολά¬ 
ου, του κλάδου ΔΕ Μαγείρων, από 31-12-2012, ημερομη¬ 
νία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 
(Ημερομηνία πρώτης αίτησης 14-12-2012). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 3484817511/31 -12-2012). 

(Αριθ. απόφ. Τμήματος Δ/σης Ν. Χίου Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αιγαίου 1556/41/29-01-2013). 

Με την αριθ. 739/27-12-2012 απόφαση του Δημάρχου 
Χίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 196 του Ν.3584/07, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλι¬ 
κή σχέση της υπαλλήλου του Δήμου Χίου Πλουμίτσας 
Βυζανιάρη του Γεωργίου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου του κλάδου ΥΕ Καθαριστρι¬ 
ών, μερικής απασχόλησης, από 27-12-2012, τελευταία 
ημέρα εργασίας της. 


(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 6584527626/27-12-2012). 

(Αριθ. απόφ. Τμήματος Δ/σης Ν.Χίου Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αιγαίου 400/19/29-12-2012). 

Με την αριθ. 744/28-12-2012 απόφαση του Δημάρχου 
Χίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 151 και 152 του Ν.3584/07, λύεται αυτοδίκαια η 
υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου του Δήμου Χίου, Εμ¬ 
μανουήλ Τζούμα του Γ εωργίου, του κλάδου ΔΕ30 Τεχνι¬ 
τών, από 28-12-2012, ημερομηνία κατά την οποία υποβλή¬ 
θηκε η δεύτερη αίτηση παραίτησής του. (Ημερομηνία 
πρώτης αίτησης παραίτησης 11-12-2012). 

(Αριθ. απόφ. Τμήματος Δ/σης Ν. Χίου Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αιγαίου 397/18/29-01-2013). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1077448345/28-12-2012). 

Με την αριθ. 18/09-01-2013 απόφαση του Δημάρχου 
Χίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 196 και 197 του Ν. 3584/07, λύεται αυτοδίκαια η 
υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου του Δήμου Χίου Μι¬ 
χαήλ Βαβυλουσάκη του Πέτρου, με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του κλάδου ΔΕ 
Σχολικών Φυλάκων, από 08-01-2013, τελευταία ημέρα 
εργασίας του. 

(Αριθ. απόφ. Τμήματος Δ/σης Ν. Χίου Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αιγαίου 2035/29-01-2013). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 6174107851/08-1-2013). 

Με την αριθ. 746/31-12-12 απόφαση του Δημάρχου Χίου, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
156 και 159 του Ν. 3584/07, λύεται αυτοδίκαια η υπαλ¬ 
ληλική σχέση του υπαλλήλου του Δήμου Χίου Λεωνίδα 
Καρακούρου του Εμμανουήλ, του κλάδου ΔΕ5 Εργο¬ 
δηγών, από 31-12-2012, διότι συμπλήρωσε το 67ο έτος 
της ηλικίας του. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1011251020/31-12-2012). 

(Αριθ. απόφ. Τμήματος Δ/σης Ν. Χίου Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αιγαίου 396/17/29-01-2013). 

Η Γ ενική Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΧΡΙΣΤΙΝΑ Δ. ΚΑΛΟΓΗΡΟΥ 
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Με την αριθμ. 2139/13-12-2012 απόφαση του Δημάρχου 
Ρόδου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 42 του Ν.3584/2007, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου Γεωργά 
Κυριάκου του Εμμανουήλ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικο- 
νομικού, με βαθμό Ε', από 13-12-2012 ημερομηνία ορκο- 
μωσίας του, με την οποία αποδέχτηκε το διορισμό του 
στο Υπουργείο Οικονομικών. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου 
4132/2012/15-01-2013). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1102127985/13-12-2012). 

Με εντολή Γ ενικής Γ ραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
ΜΑΡΙΑ ΦΛΙΝΤΡΗ 
-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την αριθ. 44/2100/18-01-2013 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Γρεβενών του Ν. Γρεβενών, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 254 του Ν. 3852/2010, των 
άρθρων 65 έως και 67 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ Α'/180/ 
22-8-2011), του άρθρου 14Β του ν. 3429/2005 «Δημόσιες 
Επιχειρήσεις και Οργανισμοί» (ΦΕΚ Α'/314/27-12-2005) και 
της αριθ. 156040/Η/11-12-2012 απόφασης των Υπουργών 
Οικονομικών- Εσωτερικών-Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης- Παιδείας και Θρη¬ 
σκευμάτων, Πολιτισμού και Αθλητισμού (ΦΕΚ 3565/τ.Β7 
31-12-2012), περί διόρθωσης της υπ’ αριθ. 127176/Η/4-11 -2011 
(ΦΕΚ 2508/τ.Β'/4-11-2011) απόφασης των Υπουργών Δι¬ 
οικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρ¬ 
νησης - Εσωτερικών- Οικονομικών- Παιδείας, Δια Βίου 
Μάθησης και Θρησκευμάτων, περί μεταφοράς αρμοδι¬ 
οτήτων, εξοπλισμού και προσωπικού Μαθητικών Εστιών 
αρμοδιότητας του Εθνικού Ιδρύματος Νεότητας στους 
Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης Πρώτου Βαθμού, 
με τις οποίες μεταφέρθηκαν οι αρμοδιότητες του Εθνι¬ 
κού Ιδρύματος Νεότητας που αφορούν στην οργάνωση 
και λειτουργία της Μαθητικής Εστίας στο Δήμο Γ ρεβε¬ 
νών και συστήθηκαν προσωποπαγείς θέσεις, με σχέση 
εργασίας αορίστου χρόνου, στον πίνακα της πρώτης 
παραγράφου του άρθρου 2, της μιας προσωποπαγούς 
θέσης με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου, κλάδου Γενικών Υπηρεσιών, Ειδικότητας Εργ. 
Γ εν. Καθηκόντων, Θέσης Καθηκόντων Εργάτης Γ εν. Κα¬ 
θηκόντων, Κατηγορίας ΔΕ, στο ορθό Κλάδου Γενικών 
Υπηρεσιών, Ειδικότητας Εργ. Γεν. Καθηκόντων, Θέσης 
Καθηκόντων Εργάτης Γ εν. Καθηκόντων, Κατηγορίας ΥΕ, 
ο υπάλληλος της Μαθητικής Εστίας Γρεβενών, κατα¬ 
τάσσεται, από 4-11-2011, ημερομηνία δημοσίευσης της 
απόφασης των Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης- Εσωτερικών- Οικο¬ 
νομικών- Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και θρησκευμά¬ 
των (ΦΕΚ 2508/τ.Β74-11-2011), σε αντίστοιχη συσταθείσα 
προσωποπαγή θέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
του Δήμου Γ ρεβενών, στο Δήμο Γ ρεβενών, κατά κατη¬ 
γορία, κλάδο και ειδικότητα, ως εξής: 

1. ΣΙΔΕΡΗΣ ΛΑΜΠΡΟΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, κλάδος: ΓΕΝΙ¬ 
ΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ειδικότητα: ΕΡΓΑΤΗΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑ¬ 
ΘΗΚΟΝΤΩΝ, θέση: ΕΡΓΑΤΗΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ, 
κατηγορία: ΥΕ. 


(Αριθ. βεβ. Δήμου Γρεβενών2089/22-01-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- Δυ¬ 
τικής Μακεδονίας: 3422/255/ 8-02-2013). 

Με την αριθμ. 41091/427/29.11.2012 απόφαση (σε ορθή 
επανάληψη) του Δημάρχου Καστοριάς Ν. Καστοριάς, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 183 
του Ν. 3584/2007, του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011, 
της με αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/οικ. 25958/15-12-2011 εγκυ¬ 
κλίου του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, την υπ’ αριθ. 61/2004 
απόφαση του Δημάρχου Καστοριάς (ΦΕΚ 109/τ.ΝΠΔΔ/ 
16-05-2005) με την οποία ο Πούλιος Δημήτριος του Απο¬ 
στόλου κατατάχθηκε σε προσωρινή προσωποπαγή θέση 
ειδικότητας ΥΕ Εργατών Καθαριότητας του Δήμου Κα¬ 
στοριάς με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου, σε εκτέλεση της υπ’ αριθ. 28/44.7/04 από¬ 
φασης του Μονομελούς Πρωτοδικείου Καστοριάς, την 
υπ’ αριθ. 128/18-12-2012 βεβαίωση του Συλλόγου υπαλ¬ 
λήλων Δήμων Νομού Καστοριάς, με την οποία βεβαι¬ 
ώνεται ότι ο Πούλιος Δημήτριος του Αποστόλου που 
εργάζεται στο Δήμο Καστοριάς με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου είναι εγγεγραμμέ¬ 
νος στο μητρώο μελών του Συλλόγου Υπαλλήλων Δή¬ 
μων Νομού Καστοριάς (μέλος της Π.Ο.Ε.-Ο.Τ.Α.), το υπ’ 
αριθ. 4/25.10.2012 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλί¬ 
ου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Καστοριάς, το οποίο περιλαμ¬ 
βάνει την υπ’ αριθμ. 23/2012 θετική γνωμοδότησή του, 
την αριθμ. 26533/257/13.07.2012 διαπιστωτική πράξη του 
Δημάρχου Καστοριάς, με την οποία διαπιστώνεται ότι 
ο Πούλιος Δημήτριος κατατάσσεται από 01.11.2011 στον 
Δ' βαθμό και ΜΚ0, μετατάσσεται ο υπάλληλος Πούλιος 
Δημήτριος του Αποστόλου, από την ειδικότητα ΥΕ Ερ¬ 
γατών Καθαριότητας, με βαθμό Δ', που υπηρετεί στο 
Δήμο Καστοριάς, με σχέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου, στην ανώτερη εκπαιδευτική βαθμίδα ΔΕ Μη¬ 
χανοτεχνιτών Οχημάτων, με βαθμό Δ', με ταυτόχρονη 
μεταφορά της προσωποπαγούς θέσης που κατέχει και 
με την ίδια σχέση εργασίας, επειδή συντρέχουν όλες 
οι προϋποθέσεις του άρθρου 183 του Ν. 3584/2007 και 
του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011. 

(Αριθ. βεβ. πίστωσης του Δήμου Καστοριάς: 43340/ 
18.12.2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 1320/118/01.02.2013). 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΗΛΙΑΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Με την υπ’ αριθμ. 14/311/18-1-2013 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Δεσκάτης Περιφερειακής Ενότητας Γ ρεβενών, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των περ. 1 και 2 
της παραγράφου ΣΤ, της υποπαραγράφου ΣΤ.1 του άρ¬ 
θρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222/τ.Α'/12-11-2012) 
και του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ.Α'/ 
28-6-2007), διαπιστώνεται από 1-1-2013 η αυτοδίκαιη 
λύση της εργασιακής σχέσης του Παπακωνσταντίνου 
Δημητρίου του Τηλέμαχου, ειδικού συνεργάτη του Δή¬ 
μου Δεσκάτης, αζημίως για το Δήμο, λόγω αυτοδίκαιης 
κατάργησης της θέσης του. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7734654962/18-1-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυ- 
τικής Μακεδονίας: 2975/229/ 6-2-2013). 
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Με την υπ’ αριθμ. 3/19/30-1-2013 απόφαση της Προ¬ 
έδρου του Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικής Προστασίας και Αλλη- 
λεγγύης-Αθλητισμού Δήμου Αμυνταίου Περιφερειακής 
Ενότητας Φλώρινας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 152 και 160 του Ν. 3584/2007, γί¬ 
νεται αυτοδίκαια αποδεκτή η από 31-12-2012 δεύτερη 
αίτηση παραίτησης της μόνιμης υπαλλήλου Δερέμπεη 
Αλεξάνδρας του Αλεξάνδρου, κλάδου ΥΕ Καθαριστρι¬ 
ών με βαθμό Γ', από την Υπηρεσία του Νομικού Προ¬ 
σώπου, λόγω συνταξιοδότησης, και λύεται η υπαλλη¬ 
λική της σχέση. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3388948417/29-1-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυ- 
τικής Μακεδονίας: 6168/491/11-2-2013). 

Με την αριθμ. 303/04/24.01.2013 διαπιστωτική πράξη 
του Δημάρχου Πρεσπών Ν. Φλώρινας (σε ορθή επανάλη¬ 
ψη), που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις διατάξεις των περ. 1 
και 2, της παρ. ΣΤ, της υποπαραγράφου ΣΤ1 του άρθρου 
πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222/τ.Α'/12.11.2012) και του 
άρθρου 163 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ.Α728.06.2007), 
διαπιστώνεται από 1.1.2013 η αυτοδίκαιη λύση της ερ¬ 
γασιακής σχέσης της Ρέππα Γεωργίας του Χρήστου, 
ειδικού συνεργάτη του Δήμου Πρεσπών, αζημίως για 
το Δήμο, κατ’ εφαρμογή του άρθρου πρώτου, παρ. ΣΤ, 
υποπαράγραφος ΣΤ1 του Ν. 4093/2012, λόγω αυτοδίκαι¬ 
ης κατάργησης της θέσης της. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5091108152/29.01.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 4844/381/01.02.2013). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Τμήματος 
ΦΩΤΙΟΣ ΖΥΓΟΥΡΗΣ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ-ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την αριθμ. 1711/31-12-2012 απόφαση του Δημάρχου 
Λαρισαίων Ν. Λάρισας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 162 του Ν. 3584/2007 και τις 
διατάξεις της περίπτωσης Γ' της υποπαραγράφου ΣΤ1 
της παρ. ΣΤ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012, λύεται 
αυτοδίκαια η σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου της μετακλητής Ιδιαιτέρας Γραμματέως 
του Δημάρχου Λαρισαίων, Γλυκερίας Τζιουβάρα του 
Αθανασίου από 1-1-2013, λόγω κατάργησης της θέσης. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9419853575/9-1-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 2245/20853/11-2-2013). 

Με την αριθμ. 40/9-1-2013 απόφαση του Δημάρχου Λα- 
ρισαίων Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007, των άρθρων 85 
και 280 του Ν. 3852/2010 και του άρθρου 12 παρ. 4 του 
Ν. 4071/2012, προσλαμβάνεται η Γλυκερία Τζιουβάρα του 
Αθανασίου, κατηγορίας ΠΕ πτυχιούχος του τμήματος 
Ιστορίας του Πανεπιστημίου Ιονίου με σχέση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στην κενή θέση 
του Ειδικού Συνεργάτη από 9-1-2013, για την επικουρία 
του Δημάρχου κατά την άσκηση των καθηκόντων του. 


(Αριθ. βεβ. του Δήμου Λαρισαίων: 12713/8-1-2013). 
(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 6758561181/9-1-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
-Στερεός Ελλάδας 1559/14296/11-2-2013). 

Η Γ ενική Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΓΕΡΑΚΟΥΔΗ 


Με την αριθμ. 2444/22368/8-02-2013 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ- 
σαλίας-Στερεάς Ελλάδας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 148 και 156 του Ν. 3528/2007, 
τις διατάξεις του άρθρου 283 παρ.4 του Ν. 3852/2010 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» 
(Α'87),του άρθρου 8 του Π.Δ. 138/2010 και του άρθρου 
μόνου του Π.Δ. 602/1980, της υπ’ αριθμ. 2990/18604/11-3- 
2011 «Μεταβίβαση δικαιώματος υπογραφής της Γ ενικής 
Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας (Α.Δ.Θ.Σ.Ε.) στον Προϊστάμενο της 
Γ ενικής Διευθύνσεως Εσωτερικής Λειτουργίας και στους 
Προϊσταμένους Διευθύνσεων και Τμημάτων της Ανω¬ 
τέρω Γενικής Διευθύνσεως» (Β'385), διαπιστώνεται η 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του μονίμου υπαλλήλου 
Καζάνα Θωμά του Νικολάου, του κλάδου ΔΕ Τεχνικών 
με ειδικότητα Μηχαν. Ηλεκτρ. με Γ' Βαθμό και Ιο Μ.Κ., 
που υπηρετούσε στο Δασαρχείο Καρδίτσας της Γεν. 
Δ/νσης Δασών και Αγροτικών Υποθέσεων, της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας, 
από 31-01-2012 ημερομηνία κατά την οποία εμμένει στην 
αρχική αίτηση παραίτησής του. (ημερομηνία πρώτης 
αίτησης παραίτησης 2-01-2013). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1191516181/05-02-2013). 

Με εντολή Γ ενικής Γ ραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Δ/νσης Δ/σης 
ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΝΤΟΒΑΣ 


Με την υπ’ αριθμ. 2782/31-12-2012 πράξη του Δημάρχου 
Τεμπών Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 54 του Π.Δ. 410/1988 και των άρθρων 
196 και 203 του Ν. 3587, γίνεται δεκτή η από 31-12-2012 
αίτηση παραίτησης της Ντούλα Αναστασίας του Νικο¬ 
λάου, ΥΕ Καθαριστριών με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου Πλήρους Απασχόλησης με βαθμό Ε' 
και λύεται η υπαλληλική σχέση. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7248661734/15-1-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 2270/21081/5-2-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 1/11-1-2013 πράξη του Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ. «ΠΕΛΙΝΝΑ» Δήμου Φαρκαδόνας Ν. Τρικάλων που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 152 και 
160 του Ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση της Λάππα Αθηνάς του Δημητρίου, ΔΕ32 Μαγεί¬ 
ρων, με βαθμό Γ', κατόπιν της από 31-12-2012 δεύτερης 
αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης πα¬ 
ραίτησης 10-12-2012). 
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(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού: Δημοσίου 6111825261/11-1-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 2493/23068/5-2-2013). 

Με εντολή Γενικής Γραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΑΒΒΑΣ - ΓΚΑΝΤΑΚΑΣ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την αριθμ. 366/39848/31-12-2012 απόφαση Δημάρ¬ 
χου Ωραιοκάστρου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 παράγραφος 
9 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), του 
άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), κα¬ 
θώς και τις διατάξεις του άρθρου πρώτου, παράγραφος 
ΣΤ, υποπαράγραφος ΣΤ.1 του Ν.4093/2012 (ΦΕΚ 222/Α7 
12-11-2012), διαπιστώνεται η αυτοδίκαια λύση από 01- 
01-2013 της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου της 
Καλλιτσάρη Χρυσής του Μόσχου, Ειδικού Συμβούλου 
Δημάρχου στο Δήμο Ωραιοκάστρου, λόγω αυτοδίκαιης 
κατάργησης της θέσης. 

(ΦΕΚ 280/τ.Γ'/02-05-2011) για την πρόσληψη στο Δήμο, 
της Καλλιτσάρη Χρυσής του Μόσχου, με αρίθμ. απόφα¬ 
σης Δημάρχου 180/5624/01 -03-2011). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6881653161/04-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 1308/01-02-2013). 

Με την αριθμ. 367/39849/31-12-2012 απόφαση Δημάρ¬ 
χου Ωραιοκάστρου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 παράγραφος 
9 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), του 
άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), κα¬ 
θώς και τις διατάξεις του άρθρου πρώτου, παράγραφος 
ΣΤ, υποπαράγραφος ΣΤ.1 του Ν.4093/2012 (ΦΕΚ 222/Α7 
12-11-2012), διαπιστώνεται η αυτοδίκαια λύση από 01- 
01-2013 της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 
Ελευθερίου Ιωάννη του Ελευθερίου, Ειδικού Συμβούλου 
Δημάρχου στο Δήμο Ωραιοκάστρου, λόγω αυτοδίκαιης 
κατάργησης της θέσης. 

(ΦΕΚ 319/τ.Γ'/20-05-2011) για την πρόσληψη στο Δήμο, 
του Ελευθερίου Ιωάννη του Ελευθερίου, με αριθμ. από¬ 
φασης Δημάρχου 234/9953/15-04-2011). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1115815127/04-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 1309/01-02-2013). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ 


Με την υπ’ αριθμ. 3/1η/3-01 -2013 απόφαση του Προ¬ 
έδρου Δ.Σ. ΝΠΔΔ του Δήμου Δράμας η οποία εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 152 του 
Ν. 3584/2000 και τις διατάξεις του άρθρ. 58 παρ. δ' του 
Ν. 3852/2010, λύεται αυτοδίκαια από 31/12/2012 λόγω 
υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης (πρώτη αίτηση 


παραίτησης 14/12/2012) η υπαλληλική σχέση της Μεσ¬ 
σήνη Στυλιανής του Θεοδώρου, υπαλλήλου του ΝΠΔΔ 
Δήμου Δράμας κλάδου ΤΕ Νηπιαγωγών με βαθμό Β'. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3993461078/3.1.2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης / Τμήμα Διοικητικού - Οικονομικού Ν. Δράμας: 
241/2013). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Τ μήματος 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 


Με την αριθμ. 18/1452/24-01-2013 πράξη τουΔημάρχου 
Χαλκηδόνος, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 194,203 του Ν.3584/07 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), 
τις διατάξεις των άρθρων 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α'/07-06-2010) καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 
παρ.9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012), γίνεται 
δεκτή η αίτηση-δήλωση καταγγελίας της σύμβασης του 
υπαλλήλου του Δήμου Χαλκηδόνος, Δομούζη Γεωργίου 
του Μαρίνου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου, κλάδου ΥΕ Εργατοτεχνιτών με βαθμό 
Δ' και διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της με τον Δήμο την 18.01.2013, ημερομηνία υποβολής 
της αίτησης - δήλωσης καταγγελίας της σύμβασης του 
λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4989361223/24-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 9708/05.02.2013). 

Με την αριθ. 61/7168/31-01-2013 πράξη του Δημάρχου 
Κορδελιού - Ευόσμου, σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 151, 152 και 160 του Ν. 3584/07 - (ΦΕΚ 143/Α7 
28-6-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 58 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'/07-06-2010, διαπιστώνεται η αυ¬ 
τοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου 
του Δήμου Κορδελιού - Ευόσμου, Λόη Δημητρίου του 
Ιωάννη, κλάδου ΔΕ Οδηγών, με βαθμό Ε', την 31.01.2013, 
ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτη¬ 
σής του. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2134686022/31-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 9634/05.02.2013). 

Με την αριθμ. 2058/31-12-2012 πράξη του Δημάρχου 
Αμπελοκήπων - Μενεμένης, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 194, 203 του Ν.3584/07 (ΦΕΚ 
143/Α'/28-06-2007), τις διατάξεις των άρθρων 58 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010) καθώς και τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 - (ΦΕΚ 14/ 
Α702-02-2012), γίνεται δεκτή η αίτηση-δήλωση καταγ¬ 
γελίας της σύμβασης του υπαλλήλου του Δήμου Αμπε¬ 
λοκήπων -Μενεμένης, Βασιλακάκη Αθανάσιου του Χρή¬ 
στου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου, κλάδου ΔΕ Χειριστή Μηχανημάτων Έργου με 
βαθμό Δ' και διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής 
σχέση της με τον Δήμο την 16.11.2012, ημερομηνία υπο¬ 
βολής της αίτησης - δήλωσης καταγγελίας της σύμβα¬ 
σης του λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8510512714/14-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 3555/28.01.2013). 
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Με την αριθ. 20/2013/155/15.01.2013 απόφαση Προέδρου 
Δ.Σ. του Ν.Π.Δ.Δ. «Υπηρεσία Κοινωνικής Προστασίας και 
Αλληλεγγύης, Αθλητισμού-Παιδείας (Υ.Κ.Π.Α.Α.Π.) Δήμου 
Λαγκαδά» Ν. Θεσσαλονίκης που εκδόθηκε σύμφωνα με 
το αριθ. οικ. 33162/31.08.2012 έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών στο οποίο ανακοινώνεται ότι με την αριθ. 
ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ. 1/58/18506/30.08.2012 απόφαση της Επιτρο¬ 
πής του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθ. 33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ 
280/Α') όπως ισχύει, εγκρίθηκε η απασχόληση δώδεκα 
(12) ατόμων για την εν λόγω Υπηρεσία, προς υλοποίηση 
του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου 
Δυναμικού»/ΕΣΠΑ 2007-2013 «Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής», τις διατάξεις του άρθρου 
170 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728.06.2007), του άρ¬ 
θρου 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707.06.2010), του 
άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), 
την Ανακοίνωση ΣΟΧ 6/2012 με αριθ. 4289/13.11.2012 και 
τον πίνακα κατάταξης με ΑΔΑ: Β4Μ70Λ53-9Ν6, προ¬ 
σλαμβάνεται το παρακάτω προσωπικό, με σύμβαση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας 
από 03.01.2013 έως 31.08.2013 με δυνατότητα ανανέωσης, 
εφόσον συνεχιστεί το ανωτέρω Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα: 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 
Α/Α ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

1 ΣΟΦΙΑ ΚΟΝΤΟΓ ΛΟΥ ΙΩΑΝΝΗΣ 

(Αριθ. βεβ. Προέδρου Δ.Σ. της Υπηρεσίας Κοινωνικής 
Προστασίας και Αλληλεγγύης, Αθλητισμού- Παιδείας 
(Υ.Κ.Π.Α.Α.Π.) Δήμου Λαγκαδά για την κάλυψη της δα¬ 
πάνης της πρόσληψης: 463/06.02.2013). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 7449464010/10.01.2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης/ Διεύθυνση Διοίκησης: 4784/06.02.2013). 

Με την αριθ. 22/2013/163/16.01.2013 απόφαση Προέδρου 
Δ.Σ. του Ν.Π.Δ.Δ. «Υπηρεσία Κοινωνικής Προστασίας και 
Αλληλεγγύης, Αθλητισμού-Παιδείας (Υ.Κ.Π.Α.Α.Π.) Δήμου 
Λαγκαδά» Ν. Θεσσαλονίκης που εκδόθηκε σύμφωνα με 
το αριθ. οικ. 33162/31.08.2012 έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών στο οποίο ανακοινώνεται ότι με την αριθ. 
ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/58/18506/30.08.2012 απόφαση της Επιτρο¬ 
πής του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθ. 33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ 
280/Α') όπως ισχύει, εγκρίθηκε η απασχόληση δώδεκα 
(12) ατόμων για την εν λόγω Υπηρεσία, προς υλοποίηση 
του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου 
Δυναμικού»/ΕΣΠΑ 2007-2013 «Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής», τις διατάξεις του άρθρου 
170 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728.06.2007), του άρ¬ 
θρου 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707.06.2010), του 
άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), 
την Ανακοίνωση ΣΟΧ 5/2012 με αριθ. 4222/08.11.2012 και 
τους πίνακες κατάταξης με ΑΔΑ: Β4Μ70Λ53-Δ3Ζ, ΑΔΑ: 
Β4Μ70Λ53-ΡΡΣ, ΑΔΑ: Β4Μ70Λ53-ΧΦΣ, ΑΔΑ:Β4Μ70Λ53- 
25Φ και ΑΔΑ: Β4Μ70Λ53-ΠΚΜ, προσλαμβάνεται το πα¬ 
ρακάτω προσωπικό, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας από 03.01.2013 έως 
31.08.2013 με δυνατότητα ανανέωσης, εφόσον συνεχι¬ 
στεί το ανωτέρω Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα: 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΠΑΙΔΙΑΤΡΩΝ 
ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΜΑΡΚΟΥΤΗ ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΟΛΓΑ ΤΟΥΜΠΟΥΛΗ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 
ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΦΩΤΕΙΝΗ ΚΩΡΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 
ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΜΠΟΥΤΖΟΥΡΟΓΛΟΥ ΠΑΝΤΕΛΗΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΤΣΙΚΑΡΗ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

(Αριθ. βεβ. Προέδρου Δ.Σ. της Υπηρεσίας Κοινωνικής 
Προστασίας και Αλληλεγγύης, Αθλητισμού-Παιδείας 
(Υ.Κ.Π.Α.Α.Π.) Δήμου Λαγκαδά για την κάλυψη της δα¬ 
πάνης των προσλήψεων: 462/06.02.2013) 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου: 1.5158455267/10.01.2013,2.8057595478/ 
10.012013, 3.1111952551/ 10.01.2013, 4. 8268131125/ 10.01.2013, 
5.1512260491/10.01.2013, αντίστοιχα). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
©ράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 4779/06.02.2013). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης κ.α.α. 

Η Προϊσταμένη Τμήματος Προσωπικού 
ΜΑΡΙΑ ΤΣΙΑΡΑ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην περίληψη της υπ’ αριθμ. 9825/3-9-2012 απόφασης 
του Γ ενικού Γ ραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μα¬ 
κεδονίας - Θράκης, που δημοσιεύθηκε στο Φ.Ε.Κ. 1137/ 
23-10-2012 (τ. Γ'), στην σελίδα 8851, στην Β' στήλη, στον 
12ο στίχο εκ των κάτω, διορθώνεται: 

Το εσφαλμένο: «κλάδου ΔΕ 28 Χειριστών Μηχανημά¬ 
των Έργου, με βαθμό Ε'», 

στο ορθό: «κλάδου ΔΕ 28 Χειριστών Μηχανημάτων 
Έργου (χειριστής Σαρώθρων), με βαθμό Δ'». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης) 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την αριθμ. 496/2012 με αριθ. 106570/17-12-2012 από¬ 
φαση του Δημάρχου Αγρίνιου που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 75 και 79 του Ν.3584/07, 
του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν.4024/2011, της αρίθμ. ΔΙ- 
ΔΑΔ/Φ.48/49/οικ. 25958/15-12-2011 εγκυκλίου του ΥΠ.ΔΙ- 
ΟΙΚ.ΜΕΤ.Η.Δ. και την αριθμ. 100/2012 γνωμοδότηση του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Αιτωλοα¬ 
καρνανίας, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος Μπαλ- 
τούμας Αλέξανδρος του Δημητρίου, κατηγορίας-κλάδου 
ΔΕ Τεχνιτών, στην κατηγορία -κλάδο ΔΕ Τεχνιτών πέ¬ 
τρας, πλάκας και μαρμάρου, με ταυτόχρονη μεταφορά 
της θέσης, επειδή συντρέχουν όλες οι υπό του νόμου 
προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. Δήμου Αγρίνιου: 106667/17-12-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου, Δυτ. Ελλάδας και Ιονίου: 6857/1012/ 8-2-2013). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Ν.Π. Πάτρας 
ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 
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Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην υπ’ αριθμ. 118649/21200/8-1-2013 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελο- 
ποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου που δημοσιεύ- 
θηκε στο ΦΕΚ 73/18-1-2013 τ. Β', (σελ. 2738, στήλη Α') 
και αφορά «Μεταφορά προσωπικού από την Κοινωφελή 
Επιχείρηση Δήμου Πατρέων - Καρναβάλι Πάτρας στον 
Κοινωνικό Οργανισμό του Δήμου Πατρέων», διορθώνεται: 

Το λανθασμένο: «Σαβράμης Διονύσιος τον Βασιλείου 
ΗΕ Ψυχολόγος», 

στο ορθό: «Σαβράμης Διονύσιος του Βασιλείου ΠΕ 
Ψυγολόγος». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου) 

-♦- 

Π ΕΡΙΦΕΡΕΙΕ Σ 

( 2 ) 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την αριθ. 03/οικ.389/08-02-2013 απόφαση του Αντι- 
περιφερειάρχη Καβάλας που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 147,155 και 156 του Ν. 3528/2007 σε συνδυασμό 
με τις όμοιες, του αρ.34 του Ν. 4024/11, λύεται αυτο¬ 
δίκαια η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου Ι.Δ.Α.Χ. με 
προσωποπαγή θέση που τέθηκε σε καθεστώς εργασι¬ 
ακής εφεδρείας με τον Ν. 4024/11, Περιστερά Γαβριήλ 
του Αβραάμ της ειδικότητας Φυλάκων Νυχτοφυλάκων, 
με βαθμό Δ' και 4ο Μ.Κ. την 08-02-2013, επειδή πληροί 
τις προϋποθέσεις συνταξιοδότησης για λήψη πλήρους 
σύνταξης. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4710318517/27-12-2011). 

Ο Αντιπεριφερειάρχης 

ΑΡΧΕΛΑΟΣ ΓΡΑΝΑΣ 
-♦- 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την υπ’ αριθ. οικ. 5836/64/7-1-2013 πράξη του Περι¬ 
φερειάρχη Δυτικής Ελλάδας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις της υποπαραγράφου ΣΤ 1 «Μείωση Συμ¬ 
βούλων, Συνεργατών Αιρετών ΟΤΑ και αναστολή των 
προσλήψεων και διορισμών στους ΟΤΑ» του Ν.4093/2012 
(ΦΕΚ 222/12-11-12) - εδάφιο Γ' και παρ. 2, διαπιστώνεται 
η αυτοδίκαιη λύση των από 24/5/2011 συμβάσεων των 
δημοσιογράφων της Περιφέρειας Δυτικής 1) ΜΑΡΙΝΟΥ 
Ζώη του Σταύρου και 2) Αβραμίδη Δημητρίου του Συμε¬ 
ών με τον Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας από 1/1/2013, 
λόγω κατάργησης των θέσεών τους. 

Οι συμβάσεις λύονται αυτοδικαίως και αζημίως για 
το Ελληνικό Δημόσιο. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1) 6311311011/01-02-2013, 
2) 1783317683/09-01-2013, αντίστοιχα). 

Με την υπ’ αριθ. 1982/36/7-1-2013 πράξη του Περιφερει¬ 
άρχη Δυτικής Ελλάδας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις της υποπαραγράφου ΣΤ1 «Μείωση Συμβούλων, 
Συνεργατών Αιρετών ΟΤΑ και αναστολή των προσλή¬ 
ψεων και διορισμών στους ΟΤΑ» του Ν.4093/2012 (ΦΕΚ 
222/12-11-2012) - εδάφιο Β' και παρ. 2, διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη λύση της από 20/6/2011 σύμβασης του Ειδι¬ 


κού Συνεργάτη Πανταζόπουλου Ιωάννη του Παναγιώτη 
με τον Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας από 1/1/2013, 
λόγω κατάργησης της θέσης. 

Η σύμβαση λύεται αυτοδικαίως και αζημίως για το 
Ελληνικό Δημόσιο. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2713661237/9.01.2013). 

Ο Περιφερειάρχης 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΤΣΙΦΑΡΑΣ 

-♦- 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την αριθ. 5960/70/31-01-2013 απόφαση του Περιφε¬ 
ρειάρχη Δυτικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 153,156 και 167 του ν.3528/2007,και μετά την 
απόφαση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου της Περιφέρειας 
Δυτικής Μακεδονίας, όπως διατυπώθηκε στο αριθμ. 4/ 
21-12-2012 πρακτικό, λύεται από 31-01-2013 η υπαλληλική 
σχέση του Αντωνίου Δημητριάδη του Ευσταθίου, υπαλ¬ 
λήλου της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας -Περιφερει¬ 
ακής Ενότητας Γρεβενών, του κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών 
με βαθμό Β' και Μ.Κ2, λόγω ανικανότητας προς εργασία. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1311947109/31-01-2013). 

Ο Περιφερειάρχης 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ Κ. ΔΑΚΗΣ 
-♦- 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την αριθμ. 40531(792)/7-2-2013 απόφαση του Περι¬ 
φερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 159 του Ν.3852/10 σε 
συνδυασμό με τις διατάξεις των άρθρων 152, 153, 156 
και 165 του Ν.3528/07 και μετά την 1/23-1-2013 απόφαση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου, απολύεται από την Υπη¬ 
ρεσία λόγω σωματικής ανικανότητας ο υπάλληλος της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας Κωνσταντόπουλος 
Φώτιος του Κωνσταντίνου κλάδου ΠΕ Μηχανικών ειδι¬ 
κότητας ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών με βαθμό Β'. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7558286878/31-1-2013). 

Ο Περιφερειάρχης 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ Γ. ΤΖΙΤΖΙΚΩΣΤΑΣ 

-♦- 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. (οικ.) 14860/397/11-02-2013 απόφαση 
του Αντιπεριφερειάρχη Ευρυτανίας της Περιφέρειας 
Στερεός Ελλάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 33 εδάφιο (β) του Π.Δ. 148/2010 «Οργανι¬ 
σμός της Περιφέρειας Στερεός Ελλάδας», σε συνδυασμό 
με αυτές των άρθρων 243 και 244 του Ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», απολύεται 
η Τσιάμη Ευμορφία του Κωνσταντίνου, κλάδου ΠΕ Δι¬ 
οικητικού, από Ειδική Σύμβουλος του Βασιλείου Καρα- 
μπά - Αντιπεριφερειάρχη Ευρυτανίας στην Περιφέρεια 
Στερεός Ελλάδας, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, από τις 31-1-2013. 
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(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2818259104/11-02-2013). 

Ο Αντιπερκρερειάρχης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΑΡΑΜΠΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. (οικ.) 14449/384/8-2-2013 απόφαση 
του Αντιπεριφερειάρχη Φθιώτιδας της Περιφέρειας Στε¬ 
ρεός Ελλάδας, τροποποιείται η υπ’ αριθμ. 145340/3636 
(2012)/8-1 -2013 απόφαση, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 147,148 και 156 του Ν. 3528/2007, 
σε συνδυασμό με αυτές των άρθρων 159 και 253 του 
Ν. 3852/2010, όπως κατωτέρω: λύεται αυτοδίκαια η υπαλ¬ 
ληλική σχέση του υπαλλήλου της Διεύθυνσης Τεχνικών 
Έργων Περιφερειακής Ενότητας Φθιώτιδας Περιφέρειας 
Στερεός Ελλάδας Κανατά Βασιλείου του Παναγιώτη, 
κλάδου ΔΕ Τεχνικός με βαθμό Γ' - Μ.Κ. 4ο, και μόνιμη 
σχέση εργασίας, κατόπιν της από 31-12-2012 δεύτερης 
αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης πα¬ 
ραίτησης 03-12-2012). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1746118111/8-1-2013). 

Ο Αντιπερκρερειάρχης 

ΘΩΜΑΣ ΣΤΑΪΚΟΣ 

-♦- 

ΔΗΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Με την αριθ. 746/6628/22-1-2013 πράξη Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης Νομού (Περιφερειακής Ενότητας) Θεσ¬ 
σαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της 
υποπαραγράφου 1γ και της παραγράφου 8 του άρθρου 
33 του ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο 
μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δη¬ 
μοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» (ΦΕΚ 226 Α'), την 
υπ’ αριθ. κοινή υπουργική απόφαση ΔΙΔΑΔ/Φ.26.14/756/οικ. 
21872/4-11-2011 (ΦΕΚ 2619/8-11-2011 τ. Β') κοινή υπουργική 
απόφαση των Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Οικονομικών, διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη απόλυση του Ταμουτσίδη Βασίλη 
του Αριστείδη, υπαλλήλου με Β' βαθμό του κλάδου ΔΕ 
Δομικών'Εργων του Δήμου Θεσσαλονίκης από 22-1-2013, 
επειδή α) στις 3-7-2012 συμπλήρωσε τριάντα πέντε (35) 
έτη πραγματικής και συντάξιμης δημόσιας υπηρεσίας β) 
ήδη έχει συμπληρώσει το 55° έτος της ηλικίας του, ως 
γεννηθείς την 21-1-1958, σύμφωνα με την υποπαράγραφο 
1γ και την παρ. 2 του αρ. 33 του ν. 4024/2011. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5238109113/2-12-2011). 

Ο Δήμαρχος 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΜΠΟΥΤΑΡΗΣ 

-♦- 

ΟΡΓΑΝΙΣΜ ΟΙ - ΛΟΙΠ ΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

(3) 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΕΩΣ 
ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

Με την Β142456/9-11-2012 πράξη του Διοικητή του 
Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 
Ν.3528/07, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση από 


τον Οργανισμό της μονίμου υπαλλήλου ΛΙΟΝΤΟΥ ΒΑ¬ 
ΣΙΛΙΚΗΣ του ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΥ του κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού 
με βαθμό Α' Μ.Κ. 5° μέχρι 31/10/2011 και με κατάταξη την 
1/11/2011 (Ν. 4024/11) στο βαθμό Γ' Μ.Κ. 3ο κατόπιν της 
από 31/10/2012 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερο¬ 
μηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 15/10/2012). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6358108726/12-2-2013). 

(Αριθ. έγκρισης Υπ. Εργασίας Κοιν. Ασφάλισης και 
Πρόνοιας: 24591/1696/23-11-2012). 

Με την 4623/17-01-2013 πράξη του Διοικητή του Οργα¬ 
νισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού, που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του Ν.3528/07, λύε¬ 
ται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση από τον Οργανισμό 
του μονίμου υπαλλήλου ΕΚΙΖΟΓΛΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 
του ΑΒΡΑΑΜ του κλάδου ΥΕ Φυλάκων-Νυχτοφυλάκων 
με βαθμό Β', Μ.Κ ΥΕΒ6 μέχρι 31-10-11 και με κατάτα¬ 
ξη την 1-11-11 (Ν.4024/11) στο βαθμό Δ (ημερ. λήψης 09- 
06-2002) και Μ.Κ. ΥΕΔ5, κατόπιν της από 17-12-2012 
δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αί¬ 
τησης παραίτησης 20-11-2012). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1014675582/11-02-2013). 

(Αριθ. έγκρισης Υπ. Εργασίας Κοιν. Ασφάλισης και 
Πρόνοιας: 1598/120/30-01-2013). 

Με την 3703/15-1-2013 απόφαση του Διοικητή του Οργα¬ 
νισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού, που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τα άρθρα 153 και 156 του ν. 3528/2007 και 
μετά την 2590/546/18-12-12 απόφαση του Β' Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου του Οργανισμού, λύεται η υπαλληλική σχέ¬ 
ση της Σοφίας Μουράτογλου του Βασιλείου, υπαλλήλου 
του Οργανισμού, του κλάδου ΤΕ Διοικητικού, με βαθμό 
Β' και ΜΚ 0, από 3/5/12 λόγω σωματικής ανικανότητας, 
που δεν της επιτρέπει την άσκηση άλλων καθηκόντων. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6863496511/2013). 

Με την 3780/15-1-2013 απόφαση του Διοικητή του Ορ¬ 
γανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τα άρθρα 153 και 156 του ν 3528/2007 
και μετά την 2589/546/18-12-2012 απόφαση του Β' Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου του Οργανισμού, λύεται η υπαλληλι¬ 
κή σχέση του Γεωργίου Καραγιάννη του Κωνσταντίνου, 
υπαλλήλου του Οργανισμού, του κλάδου ΥΕ Κλητήρων- 
Επιστατών Νυχτοφυλάκων, με βαθμό Γ' και ΜΚ 1, από 
4/12/2012 λόγω σωματικής ανικανότητας, που δεν του 
επιτρέπει την άσκηση άλλων καθηκόντων. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1079817119/2013). 

Με την 5810/22-01-2013 πράξη του Διοικητή του Οργα¬ 
νισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του Ν.3528/07, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση από τον Οργανι¬ 
σμό του μονίμου υπαλλήλου ΜΟΤΣΙΟΠΟΥΛΟΥ ΑΛΕΞΑΝ¬ 
ΔΡΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ του κλάδου ΔΕ Τεχνικού με βαθμό 
Α', Μ.Κ. ΔΕΑ4 μέχρι 31-10-11 και με κατάταξη την 1-11- 
11 (Ν.4024/11) στο βαθμό Β' (ημερ. λήψης 01-08-2011) και 
Μ.Κ. ΔΕΒ0, κατόπιν της από 31-12-2012 δεύτερης αίτη¬ 
σης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραί¬ 
τησης 10-12-2012). 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6051071232/12-02-2013) 

(Αριθ. έγκρισης Υπ. Εργασίας Κοιν. Ασφάλισης και 
Πρόνοιας: 1976/160/05-02-2013). 

Με την 5808/22-01-2013 πράξη του Διοικητή του Οργα¬ 
νισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού, που εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 14.3528/07, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση από τον Ορ¬ 
γανισμό του μονίμου υπαλλήλου ΚΕΛΕΚΗ ΘΕΟΔΩΡΟΥ 
του ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ του κλάδου ΔΕ Τεχνικού με βαθ¬ 
μό Α', Μ.Κ. ΔΕΑ2 μέχρι 31-10-11 και με κατάταξη την 1-11- 
11 (Ν.4024/11) στο βαθμό Β' (ημερ. λήψης 28-02-2011) και 
Μ.Κ. ΔΕΒΟ, κατόπιν της από 28-12-2012 δεύτερης αίτη¬ 
σης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραί¬ 
τησης 06-12-2012). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1982386151/12-02-2013). 

(Αριθ. έγκρισης Υπ. Εργασίας Κοιν. Ασφάλισης και 
Πρόνοιας: 1975/159/05-02-2013). 

Με την 7085/28-1-2013 πράξη του Διοικητή του Οργα¬ 
νισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού, που εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του Ν.3528/07, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση από τον Οργα¬ 
νισμό του μονίμου υπαλλήλου ©ΑΡΡΕΝΟΥ ΚΥΡΙΑΚΟΥ 
του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, του κλάδου ΤΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ (ΠΡΟΣΩ¬ 
ΡΙΝΟΣ) με βαθμό Α', ΜΚ Ιο, μέχρι 31-10-11 και με κατά¬ 
ταξη την 1-11-11 (Ν.4024/11) στο βαθμό β' και Ιο ΜΚ κα¬ 
τόπιν της από 27-12-2012 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 10-12-2012). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1112235397/12-2-2013). 

(Αριθ. έγκρισης Υπ. Εργασίας Κοιν. Ασφάλισης και 
Πρόνοιας: 2318/204/5-02-2013). 

Με την 5605/22-1-2013 πράξη του Διοικητή του Οργανι¬ 
σμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του Ν.3528/07, λύεται 
αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση από τον Οργανισμό του 
μονίμου υπαλλήλου ΠΑΠΑΠΟΣΤΟΛΟΥ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ 
του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, του κλάδου ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ (ΠΡΟΣΩ¬ 
ΡΙΝΟΣ) με βαθμό Α', Μ.Κ 6ο, μέχρι 31-10-11 και με κατά¬ 
ταξη την 1-11-11 (Ν.4024/11) στο βαθμό Γ' και 2ο Μ.Κ., κα¬ 
τόπιν της από 7-12-2012 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 22-11-2012). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1720117106/12-2-2013). 

(Αριθ. έγκρισης Υπ. Εργασίας Κοιν. Ασφάλισης και 
Πρόνοιας: 1960/149/5-2-2013). 

Με την 5806/22-1-2013 πράξη του Διοικητή του Οργα¬ 
νισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του Ν.3528/07, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση από τον Οργα¬ 
νισμό του μονίμου υπαλλήλου ΒΑΣΙΛΕΙΑΔΗ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
του ΙΩΑΝΝΗ, του κλάδου ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ (ΠΡΟΣΩΡΙ¬ 


ΝΟΣ) με βαθμό Α ', Μ.Κ 5ο, μέχρι 31-10-11 και με κατά¬ 
ταξη την 1-11-11 (Ν.4024/11) στο βαθμό Γ' και 3ο Μ.Κ., κα¬ 
τόπιν της από 28-12-2012 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 10-12-2012). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9312712733/12-2-2013). 

(Αριθ. έγκρισης Υπ. Εργασίας Κοιν. Ασφάλισης και 
Πρόνοιας: 1974/158/5-2-2013). 

Με την 5798/22-1-2013 πράξη του Διοικητή του Οργανι¬ 
σμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του Ν.3528/07, λύεται 
αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση από τον Οργανισμό της 
μονίμου υπαλλήλου ΚΟΝΤΙΝΗ ΜΑΡΙΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ 
του κλάδου ΤΕ5 Νηπιοβρεφοκομίας με βαθμό Α' Μ.Κ. 5ο 
μέχρι 31/10/2011 και με κατάταξη την 1/11/2011 (Ν. 4024/11) 
στο βαθμό Β' Μ.Κ. Ιο κατόπιν της από 18/12/2012 δεύτε¬ 
ρης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης 
παραίτησης 22/11/2012). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8768101478/12-2-2013). 

(Αριθ. έγκρισης Υπ. Εργασίας Κοιν. Ασφάλισης και 
Πρόνοιας: 1973/157/5-2-2013). 

Με την 7095/28-1-2013 πράξη του Διοικητή του Οργα¬ 
νισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του Ν.3528/07, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση από τον Οργα¬ 
νισμό του μονίμου υπαλλήλου ΚΑΤΙΝΤΣΑΡΟΥ ΓΕΩΡΓΙ¬ 
ΟΥ του ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ του κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού με 
βαθμό Α' ΜΚ 5ο μέχρι 31/10/2011 και με κατάταξη την 
1/11/2011 (Ν. 4024/11) στο βαθμό Γ' Μ.Κ. 3ο κατόπιν της 
από 28/12/2012 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερο¬ 
μηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 12/12/2012). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7356198492/12-2-2013). 

(Αριθ. έγκρισης Υπ. Εργασίας Κοιν. Ασφάλισης και 
Πρόνοιας: 2317/203/5-2-2013). 

Με την 7112/28-1-2013 πράξη του Διοικητή του Οργα¬ 
νισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του Ν.3528/07, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση από τον Οργα¬ 
νισμό του μονίμου υπαλλήλου ΚΑΝΔΥΛΙΑΡΗ ΚΩΝΣΤΑ¬ 
ΝΤΙΝΟΥ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ του κλάδου ΠΕ2 Τεχνικού με 
βαθμό Α' Μ.Κ. Ιο μέχρι 31/10/2011 και με κατάταξη την 
1/11/2011 (Ν. 4024/11) στο βαθμό Β' Μ.Κ. 3ο κατόπιν της 
από 10/12/2012 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερο¬ 
μηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 21/11/2012). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3212617451/12-2-2013). 

(Αριθ. έγκρισης Υπ. Εργασίας: Κοιν. Ασφάλισης και 
Πρόνοιας: 2316/202/5-2-2013). 

Ο Διοικητής 
ΗΛΙΑΣ ΚΙΚΙΛΙΑΣ 
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